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De unge kommer til Kvadraturen 
 

Sikre arbeidsplasser og gode levekår 
Cultiva sin gjeldende strategi ‘Rom for muligheter 2020-2024’ har som ambisjon å bidra til 
digitalisering, inspirere til bærekraft, styrke inntektsmodeller og ta initiativ til sterke og 
forpliktende partnerskap. Strategien ligger tett på Cultiva sitt formål:   

Sikre arbeidsplasser og gode levekår i Kristiansand ved å gi støtte til prosjekter ved 
og etablering av kunst-, kultur- og kunnskapsinstitusjoner eller organisasjoner som 
bidrar til nyskaping, utvikling og kompetansebygging ved kreative miljøer i 
Kristiansand. Kunnskapsinstitusjoner som utvikler kreativitet og nyskaping kan 
tildeles midler fra stiftelsen. Institusjoner eller organisasjoner som mottar støtte må 
drive virksomhet på kvalitativt høyt nivå til nytte for lokalsamfunnet. 

Formålet og strategien til Cultiva støtter godt opp om FNs økonomiske og sosiale bærekraftsmål 
nummer 8, 10, 11 og 17. Styret har valgt fire strategiske tiltak for å skape nye muligheter: 1) 
Programutlysning knyttet til formålet om å sikre arbeidsplasser, 2) bidra til levekårsløft, 3) 
utvikle møteplasser og 4) videre talentsatsing. Dessuten er Cultiva åpen for uforutsette ideer. 

Kraftverk og BARE – utvikling av møteplasser 
Etter grundig utredning av bærekraftig konsept for Skippergata 24b gjennom hele 2022, 
besluttet styret å igangsette ombygging av det gamle kunstmuseet og katedralskolen til det 
som nå får navnet Kraftverk. Cultiva kjøpte bygningen som en formålstjenlig investering, og har 
inngått partnerskap med flere aktører som har sammenfallende formål.  

Sammen med Universitetet i Agder, Studentsamskipnaden i Agder, Velferdstinget, Student i 
Agder og det nyetablerte Kristiansand Studentersamfunn, skal studenthuset BARE sørge for at 
de 10 000 studentene som sogner til byen får tilholdssted midt i Kvadraturen. Studentene 
utfordrer med dette Kristiansand til å ta steget fullt ut til å bli en studentby, fremfor å ‘bare’ 
være en by med studenter. BARE skal bli et sted man kan komme alene uten å føle seg alene.  

På dagtid skal Fakultet for Kunstfag holde til i BARE, med øvinger, produksjoner og visninger av 
prosjekt innen scenekunst, visuell kunst, kunsthåndverk, samt klassisk og rytmisk musikk. 

Kraftverk blir også digitalt innovasjonshus for kunst- og kultur. Over to etasjer flytter det inn 
start-ups som utvikler digitale plattformer, kunst- og kulturvirksomheter som utforsker ny 
teknologi, etablerte selskap og institusjoner som vurderer det verdifullt å etablere FoU-
avdelinger i Kraftverk, samt kompetansesenter og utdanningsinstitusjoner. Alle har ambisjon 
om å bidra til nyskaping, utvikling og kompetansebygging i Kristiansand – og fra Kristiansand.  

Bygningen utformes med moderne infrastruktur for digital produksjon. Kraftverk vil koples til 
datafibere som gir anormal stor kapasitet, også ved betydelig fremtidige skaleringsbehov. 
Mulighet til fornybar og grønn datalagring på Støleheia, vil kunne gi konkurransefortrinn på sikt.   

Til sist samles regionale stiftelser i Kraftverk, med ambisjon om å utvikle et sterkere stiftelses-
og forvaltningsfaglig miljø.  

Digitalisering - driver for omstilling og skalering  
Å legge til rette for digital transformasjon, anser Cultiva som et vesentlig bidrag til stiftelsens 
formål om å sikre arbeidsplasser. Cultiva Digital er en programutlysning som går gjennom hele 
nåværende strategiperiode, med en ramme på inntil 10 millioner kroner pr. år. Det var stor 
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søkning til Cultiva Digital år 2, fra et bredt spekter av utforskende og eksperimenterende 
forprosjekt, til utløsende medfinansiering for modne ‘state of the art’ prosjekt. 

Programutlysningens ambisjon om å legge til rette for både aktører som befinner seg i 
startfasen av digital utprøving og til aktører som er i god marsjfart for digital transformasjon, 
virker dermed å treffe godt. 

Cultivas satsing på digital innovasjon får oppmerksomhet regionalt og nasjonalt, og har 
resultert i overføring av nasjonale midler til Agder og Kristiansand. Etter initiativ fra 
Kulturtanken, inngikk Agder fylkeskommune og Cultiva samarbeid om å utvikle nyskapende 
digitale kunst- og kulturtilbud for barn og unge. Dette spleiselaget mellom forvaltningsnivå 
medfører blant annet at Kraftverk blir ressurssenter i et nasjonalt nettverk. 

Styret i Cultiva videreførte støtten til å utvikle den digitale plattformen e-risk.no, som er et 
nettbasert mestringskurs for ungdom mellom 12 og 18 år som sliter med angst.  Dette digitale 
levekårsløftet inneholder direkte hjelp til de unge, samtidig som det inneholder tips til lærere og 
foreldre om hvordan støtte på hensiktsmessig måte. E-risk tilbyr også et klasseromsopplegg for 
forebygging av engstelse i skolen, og har et betydelig skaleringspotensial utover Kristiansand.      

Talentsatsinger 
I hele 16 år har Cultiva satset på talentutvikling gjennom Cultiva Ekspress, og har bevilget til 
sammen 43 millioner kroner. Ordningen driftes av Senter for ung kunst og kultur, Fakultet for 
kunstfag ved Universitetet i Agder, og tilbyr ulike stipendordninger innen kunst, kultur og idrett. 
Styret har iverksatt en grundig evaluering for å undersøke hvordan Cultiva Ekspress bidrar til 
utvikling av talent og til realisering av Cultivas formål. Oxford Research som utfører 
evalueringen, er bedt om å gi anbefalinger om hvordan Cultiva Ekspress kan optimaliseres. 

I 2022 innvilget styret i Cultiva to spesifikke talentsatsinger innen idrett. Den ene var til 
avgjørende profesjonalisering rundt etablering av et kvinnelag i IK Start. Det andre var til det 
internasjonale topplaget Vipers Kristiansand, og deres ambisjon om å samarbeide mer 
systematisk med lokale klubber for å utvikle håndballtalent.   

Kapital   
Cultivas grunnkapital er NOK 1 133 800 000,-. Stiftelsens kapital skal hvert år tillegges et beløp 
som er tilstrekkelig til at stiftelsen opprettholder sin realverdi. Dessuten må grunnkapital og 
tilleggskapital aldri angripes. På grunn av dette er det viktig og nødvendig å ha tilstrekkelig 
bufferkapital til å tåle svingninger i finansmarkedet. Cultivas kapitalforvaltningsstrategi styrer 
mot å ha en buffer som skal klare et aksjemarkedsfall på opptil 40%. 

På tross av et svakt 2022 med et negativt resultat på NOK 282 millioner, har stiftelsen en 
bufferkapital på NOK 307 millioner, noe som tilsvarer 14% av porteføljeverdien som ved 
utgangen av året var på NOK 2 198 millioner.  

Styret har vedtatt at Cultiva skal sikre formålsrealisering gjennom stabile og forutsigbare årlige 
utdelinger. Handlingsregelen tilsier utdeling innenfor en ramme på 45 millioner kroner årlig. For 
å sikre midler til fremtidige større investeringer, setter styret av 10 NOK millioner hvert år til 
kulturinfrastruktur. Den første avsetningen ble foretatt i 2021. 

Kristiansand, 9. juni 2023 

Kirsti Mathiesen Hjemdahl 
Daglig leder
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Prioriterte prosjekter 2022 
 
Strategien «Rom for muligheter» søker å skape nye muligheter gjennom fire strategiske tiltak:  

• Programutlysning med overordnede føringer knyttet til Cultivas formål om å sikre 
arbeidsplasser. 

• Et levekårsløft for Kristiansand.  
• Utvikling av møteplasser i hele Kristiansand, Det digitale kulturhuset, Skippergaten 24 B og 

Kunstsilo.  
• Videre talentsatsing gjennom bl.a. Cultiva Ekspress og Talent Norge. 

Cultiva er åpen for uforutsette ideer og søknader som er innenfor formål, men utenfor de valgte 
strategiske tiltakene. Styret får oversikt over alle mottatte søknader og henvendelser i hvert 
styremøte, og har anledning til å be administrasjonen vurdere enkeltsøknader fortløpende 
gjennom året. Alle uforutsette søknader blir ellers behandlet i et oppsamlingsheat i desember 
hvert år.   

Prioriterte prosjekter i 2022 er: 
 

Programutlysning arbeidsplasser  Beløp 
Egenregi - Cultiva Digital år 2 10 000 000 
Det digitale kulturhuset AS - Akustisk behandling 1 400 000 
Det digitale kulturhuset AS - Digital kulturinfrastruktur 1 300 000 
Egenregi - Det digitale kulturhuset  800 000 
Agder fylkeskommune m.fl - Kartlegging kulturarbeidsplasser  200 000 
Sum programutlysning arbeidsplasser 13 700 000 

 
Levekårsløft 
ABUP - Sørlandet Sykehus HF - eRISK, år 2 av 2 2 000 000 
Sound of Happiness - Happy Days - utvikling av konsept og digital plattform  200 000 
Blå Kors Kristiansand - Barnekunstprosjektet "Soria Moria"  100 000 
Dansespiren - Dans for demens  95 000 
Sum levekårsløft 2 395 000 

 
Møteplasser 
Egenregi - Skippergata 24 B AS 8 100 000 
Agder Fylkeskommune - Digital satsing på barne- og ungdomskulturfeltet  800 000 
Kristiansand Bryteklubb - Utstyr i NM i bryting, stevner og landslangssamlinger  317 500 
Barnefilmfestivalen AS - Bransjetreff under barnefilmfestivalen  250 000 
Sum møteplasser 9 467 500 

 
Talentsatsing 
Fluks - Senter for ung kunst og kultur - Cultiva Ekspress 2023 3 850 000 
Ik Start - Toppfotballsatsing for jenter 1 000 000 
Vipers Kristiansand - Lokal talentutvikling i en internasjonal sammenheng 1 000 000 
Egenregi - Evaluering talentutvikling  500 000 
Sum talentsatsing 6 350 000 

 
Andre 
Egenregi - Møter og seminarer 2023  500 000 
Fotograf Sidsel Jørgensen - Digital fotoutstilling "Tangen Doku"  250 000 
Smia Grafiske Verksted AS - The Bible of Love and Hate  250 000 
Vipers Kristiansand - Bruk av sosiale medier for identitet, integrering og dialog  237 500 
Sum andre søknader 1 237 500 

 
Oppfølging av prosjekter igangsatt forrige strategiperiode 
Kunstsilo - Kunstsilo barn og unge, år 2 av 4 2 000 000 
Geitmyra Matkultursenter Kristiansand - Etablering i Kristiansand, år 5 av 5 400 000 
Sum forrige strategi 2 400 000 

 
Tilbakeførte prosjektinvesteringer fra tidligere år/andre korreksjoner (480 000) 
Sum årets bevilgninger 35 070 000 

 

 
Styret har i tillegg til ovenfor avsatt kr 20 000 000 til «Kulturinfrastruktur» som styret kan disponere når det kommer store 
søknader om midler til bygg og annen infrastruktur i Kristiansand. Avsetningen er en del av stiftelsens frie egenkapital, og kan 
disponeres til enkeltprosjekter eller omdisponeres etter styrets beslutning. 
Det avsettes 10 millioner pr år til dette formålet, og dette ble gjort både i 2021 og i 2022. Se også note til egenkapital. 
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Programutlysning arbeidsplasser 

Cultiva Digital år 2 // Digital transformasjon 

4-årig programsatsing for å bidra til at kunst- og kulturfeltet utvikler produksjoner, tjenester eller 
formidling hvor digital teknologi brukes for å skape, levere, formidle og oppleve nyskapende 
innhold på tvers av kunst- og kulturfeltet.  

I programmets år 2 ble totalt kr 10 000 000 fordelt med kr 2 450 000 på 11 digitale 
modningsprosjekter og kr 7 550 000 på 11 digitalt modne prosjekter.  

De digitale modningsprosjektene er:  

Søker Tittel Beløp 
Kristiansand Dyrepark Estragons hemmeligheter – en visuell, digital og interaktiv 

reise 
250 000* 

Agder Kunstsenter HABITAT 2023 250 000* 
Ad hoc Designfront Siri Urdal Pixel og Pastel 150 000* 
Fluks – senter for ung kunst og kultur ….. kategorien KUNST 230 000* 
Agder Fylkeskommune Etableringsprosjekt for et kompetansesenter for e-sport og 

datakultur 
250 000* 

Ad hoc Erik Pirolt Grønt Øye 250 000 
Vest-Agder museet Bruk av teknologiske nyvinninger for historiefortellinger i 

museet 
250 000 

Ad hoc Birgit Amalie Nilssen Henrik Goes to China 200 000 
Samarbeidsråd for klassisk korsang Agder KORografen – en nyttig korinstallasjon 250 000* 
Øya Film Mørke skyer 170 000* 
Pocket Universe AS Pocket Universe - dataspill 200 000 
Totalt  2 450 000 

 
* Betingelser knyttet til tildelingen 
 

De digitalt modne prosjektene er:  

Søker Tittel Beløp 
Ad hoc Sidsel Jørgensen Tangen Doku 250 000* 
Landmark Film AS Hjernereisen 500 000* 
Cederberg Studios AS Atmos – opptak av 3D lyd 700 000* 
South Coast Creative AS Metaverse 500 000* 
Alma Eik Art (e) Scape. Calma BeGood 1 000 000* 
Kilden Teater- og konserthus IKS KunstSert 1 000 000* 
Studio Q AS Rottefangeren 1 000 000* 
Kunstsilo/SKMU Digitalisering av samling og formidlingsopplevelser 900 000 
Spillsenteret SKILLS 500 000* 
Braak AS Lydrom 600 000* 
Come back Film AS Verk 600 000* 
Totalt  7 550 000 

 
* Betingelser knyttet til tildelingen 

 

Digitalt Kulturhus AS – Akustisk Behandling 

For å kunne utnytte Skippergata 24B til produksjon, trengs investeringer for å kunne ha digitale produksjoner. 
Det bygges to rom, som brukes som sertifiserte studio for Dolby Atmos miksing, samt akustisk behandles to rom 
for digitale produksjoner. Digitalt Kulturhus AS er eiet 100% av Cultiva. 

Det er bevilget kr 1 400 000.  
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Digitalt Kulturhus AS – Digital Kulturinfrastruktur 

Prosjektering og innkjøp av utstyr til den digitale infrastrukturen i Skippergata 24B.  

Det er bevilget kr 1 300 000.  

 

Egenregi – Det digitale kulturhuset 

Styret avsatte kr 800 000 til videre utvikling av egenregiprosjektet «Digitalt kulturhus». 
Avsetningen er betinget av styrets godkjenning av prosjektplan og budsjett for hvordan midlene 
skal disponeres. 

 

Agder Fylkeskommune m.fl – Kartlegging kulturarbeidsplasser 

Styret innvilget kr 200 000,- til gjennomføring av regionaløkonomisk analyse av kunst og kultur i 
Agder, forutsatt at Agder fylkeskommune og Kristiansand kommune også innvilget positivt i tråd 
med foreliggende finansieringsplan. For Cultiva er en slik kartlegging særlig relevant, da sikring av 
arbeidsplasser er vesentlig for stiftelsens formål og en ‘null-punkt’-analyse vil være verdifull i 
vurdering av effekt og måloppnåelse av nåværende strategi. Derfor legger kartleggingen til grunn 
at Kristiansandstall skal kunne skilles ut som egne analyser.   

 

Levekårsløft 

ABUP – Utvikling av digital ressurs for eRISK 

Avdeling for barn og unges psykiske helse ved Sørlandet Sykehus HF (ABUP) har siden 2013 
utviklet og oppnådd svært gode resultater med en behandlingsform for engstelige barn og unge 
(RISK). ABUP utvikler digitale ressurser som gjør at den ressurskrevende behandlingsformen RISK 
kan tilbys flere gjennom en digital ressurs. Cultivas bidrag brukes til utvikling av plattform og 
innhold med både kunstnerisk og faglig høy kvalitet.  

Prosjektet går over to år. Det er bevilget kr 2 000 000 til aktiviteter i 2022. 

 

Sound of Happiness – Happy Days – utvikling av konsept og digital plattform 

Happy Days er et dagtilbud med arbeidsplasser innen kulturbasert næring, for en utvalgt gruppe 
mennesker med bistandsbehov. Prosjektet er todelt: 1) Utvikling av konsept og produkt som 
deltakerne på Happy Days kan lage og etter hvert selge. Produktene er unike og blir laget med 
egne Sound of Happiness maler som designes ‘inhouse’, og som ikke vil være mulig å få tak i 
andre steder. I samarbeid med Hobbygoblins, blir Happy Days deltakerne involvert i produksjon og 
ferdigstilling. Målet på sikt er at de kan være med i hele prosessen fra design til ferdigstilling, slik 
at man får større eierskap til produktene og større stolthet for arbeidsplassen. 

Den andre delen av prosjektet tar produktene videre ut i den digitale verden. Dette er en verden 
som er nokså ukjent for Happy Days sin deltakergruppe, og prosjektet vil være med å gi et digitalt 
løft til en gruppe som ofte blir oversett slike sammenhenger.  
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Det er bevilget kr 200 000.  

 

Blå Kors Kristiansand – Barnekunstprosjektet «Soria Moria» 

For å utgjøre en positiv forskjell i ei krevende tid, initierte Blå Kors barnekunstprosjektet Soria 
Moria «Hvis jeg var konge eller dronning». Det ble første gjennomført første gang i 2022, og om 
lag 100 barn i alderen 6-12 deltok med et mangfold av kunstverk. Prosjektet inviterte barn til å 
beskrive drømmer og fremtidsønsker gjennom kunst. Med støtte og veiledning fra kvalifiserte 
kunstpedagoger, gav prosessen full kunstnerisk frihet, med rom for fantasi, lekenhet og 
kreativitet. Prosessen resulterte i et mangfold unike kunstverk, som ble utstilt på Christianholm 
Festning. Barnekunstprosjektet vektlegger opplevelse, mestring, inkludering og mangfold. 

Det er bevilget kr 100 000 

 

Dansespiren – Dans for demens 

Dansespiren er en forening som tilbyr dans som helsefremmende og livsberikende tiltak. Personer 
med demens og deres pårørende har behov for aktivitet de kan gjøre sammen og som bringer 
frem glede og likeverdighet. Det er få tilbud til aktivitet hvor personer med demens og deres 
pårørende kan delta i sammen og som gir glede av å gjøre noe sammen. 

I samarbeid med Kristiansand demensforening, vil det utvikles og gjennom store deler av 2023 
gjennomføres et dansetilbud annenhver fredag og en søndag i måneden. Tilbudet retter seg mot 
hjemmeboende med demens og deres pårørende og vil foregå i lokalene til Sharrons dansestudio 
sentralt i Kristiansand sentrum.  

I etterkant av dansetimene vil det være sosialt samvær. Tilbudet vil være åpent for alle som lever 
med demens. Deltageren kan følges av ektefelle, besøksvenn, barn, barnebarn eller andre som har 
nær tilknytning til deltageren. 

Det er bevilget kr 95 000.  

 

Møteplasser, Det digitale kulturhuset, Skippergaten 24 B og Kunstsilo 

Egenregi - Skippergata 24 B 

Det er i 2022 bevilget totalt kr 8 100 000. Dette er avsetning til videre utvikling av 
formålsinvesteringen «Skippergata 24 B». Avsetningen er betinget av styrets godkjenning av 
prosjektplan og budsjett for hvordan midlene skal disponeres. 

 

Agder Fylkeskommune – Digital satsing på barne- og ungdomskulturfeltet 

Agder fylkeskommune har sammen med Cultiva inngått kontrakt med Kulturtanken, om å delta i 
et nasjonalt nettverk sammen med fylkeskommunene i Nordland, og Møre og Romsdal. Målet er å 
utvikle ressurser for nye kunstneriske uttrykksformer, og møte en betydelig etterspørsel etter 
digital spisskompetanse. Med begrensede midler er det nødvendig å bygge tverrfaglige samarbeid 
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som utvikler digitale kunst- og kulturtilbud til barn og unge på tvers av kommunale og 
fylkeskommunale områder, og derfor initierer Kulturtanken dette overregionale samarbeid.  

For Agder Fylkeskommune er satsingen på digital kunst og kultur innen barne- og ungdomsfeltet 
strategisk prioritert. Nylig ble det igangsatt et etableringsprosjekt for kompetansesenter for e-
sport og datakultur i samarbeid med UKM Norge og Spillsenteret i Kristiansand (modningsprosjekt 
Cultiva Digital år 2). Derfor matcher Agder fylkeskommune Kulturtanken sitt bidrag på 800 000, 
og søker Cultiva om tilsvarende. Med en total investering på 2,4 millioner kroner, muliggjøres 
ambisjonen å gjøre en markant digital satsing innen barne- og ungdomsfeltet.  

Det er bevilget kr 800 000. 

 

Kristiansand Bryteklubb – Utstyr til NM i bryting, stevner og landslagssamlinger 

Det er over 30 år siden en bryteklubb avholdt brytestevne på Sørlandet. Dette ville Kristiansand 
bryteklubb gjøre noe med. De har som ambisjon å befeste seg som en av de større klubber i 
Norge, og da må de holde stevner og landslagssamlinger. De siste tre årene har klubben hatt en 
formidabel vekst, og har mange gode brytere som kan hevde seg både nasjonalt og internasjonalt. 
Bryteklubben har til enhver tid mellom 20-25 nasjonaliteter blant utøverne, en dedikert 
jentesatsing, og ellers kjønnsnøytrale treninger. I 2022 nominerte Kristiansand idrettsråd 
bryteklubben til inkluderingsprisen på Idrettsgalla Sør. 

I første omgang er bryteklubben blitt bedt om å arrangere NM for G/J 12-15 år av Norges 
Bryteforbund i 2023. Gjennom neste år planlegger de også nasjonalt stevne, landslagssamling 
Gresk Romersk for Ungdom-Junior, og Fristil for Ungdom-Junior og Senior. På sikt, om de har 
organisasjon og utstyr, vil de arrangere Nordisk Mesterskap og Europeisk Mesterskap for 
aldersbestemte klasser. Utstyret klubben søkte om, er brytematter som har en levetid på 20 år. 

Det er bevilget kr 317 500. 

 

Barnefilmfestivalen AS – Bransjetreff under barnefilmfestivalen 

Programinnholdet for 2023 retter seg inn mot digitaliseringens muligheter og utfordringer for 
bransjen, i et regionalt, nasjonalt og internasjonalt perspektiv. Følgende er på agendaen: Hvordan 
gjøre suksess med historier på tvers av film, serier, spill og park? Hvordan gi filmen internasjonale 
vinger? Hvordan sikre at barn får tilgang på filmfortellinger fra hele landet? I tillegg til konferanse, 
masterclass’er, work-in-progress-presentasjoner og pitchekonkurranser vil Barnefilmfestivalen 
etablere en årlig workshop som går i dybden på en utvalgt fagfunksjon/fagfelt hvert år. For 2023 
er dette VFX (visuelle effekter). Cultivas bidrag skal gå til honorar til og kostnader for medvirkende 

Det er bevilget kr 250 000. 

 

Talentsatsing  

Cultiva Ekspress 

Cultiva Ekspress Idrett og Cultiva Ekspress Kunst er Cultivas talentutviklingsprogram for unge som 
arbeider for å etablere seg som profesjonelle innen kunst- og kulturfeltet. For idrettsutøvere 
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omfatter ordningen stipender, for kunstnere omfatter den også mentorhjelp og workshops. 
Programmet administreres av Senter for ung kunst og kultur ved UiA – fakultetet for Kunstfag. 

Det er bevilget videreføring av Cultiva Ekspress Idrett og Kunst, kr 3 850 000. 

 

IK Start – Toppfotballsatsing for jenter 

IK Start vil bygge opp en langsiktig satsing på jenter, i nært samarbeid med klubbene rundt og 
Agder fotballkrets. IK Start overtar i 2023 lisensen fra Gimletroll dame A. På sikt er målet å 
etablere IK start i toppserien. For å få til det må det bygges et trenerteam for å forberede og 
gjennomføre treninger og kamper for laget, og utarbeide og følge opp utviklingsplaner for 
enkeltspillere. Støtte fra Cultiva vil bidra til å kunne ansette hovedtrener i 100% stilling, som kan 
ha full oppmerksomhet på kvinnelaget. Dessuten vil man kunne engasjere øvrig trenerapparat for 
oppfølging av Starts satsing, samt utvikle godt samarbeid med andre klubber om utvikling av 
talenter på jentesiden.  

Det er bevilget kr 1 000 000. 

 

Vipers Kristiansand – Lokal talentutvikling i en internasjonal sammenheng 

Prosjektet “Lokal talentutvikling i en internasjonal sammenheng” har som mål å skape utvikling og 
kompetansebygging i håndballklubbene i Kristiansand, slik at alle klubbene kan bruke Vipers til å 
øke gleden ved å spille håndball, øke kvaliteten ved å spille håndball og gi innsyn i hva som kreves 
for å lykkes sportslig. Prosjektet retter seg særlig mot jenter i aldersgruppen 14 til 20 år. Et 
delmål er å sikre at Kristiansand får et stabilt lag i 1. divisjon, og minst 3 lag i 2. divisjon. På den 
måten øker sjansen for at Vipers kan finne aktuelle lokale spillere, og et større miljø i Kristiansand 
får erfaring og kompetanse med håndball på et høyere nivå. En rekke aktiviteter av både 
strategisk og operativ art, og over tid, skal sikre dette.  

Det er bevilget kr 1 000 000. 

 

Egenregi – Evaluering talentutvikling 

Styret i Cultiva har bedt om en gjennomgang av ordningen for 2023. Etter 16 års drift, er det 
naturlig å gjennomføre en grundig evaluering av talentsatsingen. Administrasjonen fikk i oppgave 
å utforme mandat og design for evalueringen, innenfor et budsjett på kr 500 000 inkl. mva.  

 

Andre 

Møter og seminarer 2023 

Det er avsatt kr 500 000 som skal disponeres til arrangementer i 2023 som bidrar til 
formålsrealisering for Cultiva. Midlene kan brukes til egne arrangementer eller i samarbeid med 
eksterne aktører til arrangementer som bidrar til realisering av Cultivas formål og strategi. Styret 
skal holdes løpende orientert om hvordan midlene skal disponeres. Blant arrangementene som ble 
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støttet kan vi nevne Europakonferansen 2022, Arendalsuka 2022, Spillkult 2022, 
Filmturismeseminar 2022 og KORO – kunst i offentlige rom.  

 

Fotograf Sidsel Jørgensen – Digital fotoutstilling «Tangen Doku» 

«Tangen Doku» er et prosjekt Sidsel Jørgensen startet på eget initiativ da hun flyttet hjem til 
Kristiansand samtidig med at Cultiva ble etablert. Det var store forventninger, og Jørgensen ville 
dokumentere hva som ville skje, og hvem som ble berørt. Gjennom 10 år, og i partnerskap med 
elever fra Tangen videregående skole, fotograferte de «høyt og lavt, på bakrom og i kjellere, på 
små og store scener».  

Nå ønsker Jørgensen å aktivere verdien av fotosamlingen og gi bildene nytt liv i møte med 
publikum, gjennom å lage en digital fotoutstilling. Hele samlingen skal gjennomgås, og kurateres 
frem til rundt 7 tematiske bildeserier på 3-5 minutter. Ambisjonen er å sette opp utstillingen i 
forbindelse med åpningen av Kraftverk høsten 2023. 

Det er bevilget kr 250 000.  

 

Smia Grafisk Verksted AS – The Bible of Love and Hate 

Med verdifull erfaring fra kunstprosjektet Disco ønsket Roald Andersen d.y. å lage et arbeid med 
mulighet for enda større delaktighet for publikum. Han vil fortsette sin undersøkelse av roller og 
identitet. Tematikken synes å ha en særlig brennbarhet i samfunnet nå, da det virker å pågå en 
definisjonskamp og samtidig en ny utforsking av tradisjonelle rolle- og identitetsbegrep. Andersen 
d.y. ønsker særlig å rette fokus mot mannsrollen og hva det vil si å være hvit middelaldrende 
mann i dag, med Kristiansand som utgangspunkt.  

Det er bevilget kr 250 000. 

 

Vipers Kristiansand – Bruk av sosiale medier for identitet, integrering og dialog 

Vipers ønsker å bruke sosiale medier til aktivt å etablere kontakt med jenter med flerkulturell 
bakgrunn i Kristiansand. Dette er en gruppe som i mindre grad enn andre spiller håndball, og det 
er en gruppe som i mindre grad enn andre går på håndballkamp. Prosjektet vil gjøre Vipers og 
Vipers kampene til en arena for jenter med flerkulturell bakgrunn til å møtes. Etterhvert som 
Vipers har etablert dialog med målgruppen, vil de prøve ut ulike tiltak for å invitere til 
arrangementer, kamper og sosiale settinger der de kan møte Vipers spillerne. På denne måten 
håper de å kunne skape tilhørighet og opplevelser som kan stimulere jentene til trening og idrett. 

Det er bevilget kr 237 500. 

 

Oppfølging av prosjekter startet i forrige strategiperiode 

Kunstsilo – Kunstsilo Barn og Unge, år 2 av 4 
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Et 4-årig samarbeid med Kunstsilo, som oppfølging av investering i nytt museumsbygg. Hovedmål 
er å bedre levekårene for barn og unge i Agder ved å la flere få tilgang til kunstopplevelser og 
nytenkende kreativ deltakelse innenfor visuell kunst og digitale ferdigheter. Det ble bevilget 2 
millioner kroner til prosjektets første år.  

Det er bevilget kr 2 000 000 til aktiviteter i år 2.  

 

Geitmyra Matkultursenter – Etablering i Kristiansand, år 5 av 5 
 
5-årig samarbeid med stiftelsen Geitmyra Matkultursenter om etablering av et matkultursenter for 
barn og unge på Odderøya i Kristiansand. Prosjektet har tidligere mottatt kr 8 000 000 i 
etablerings- og driftsstøtte. Det er i 2022 bevilget ytterligere kr 400 000,- til prosjektets siste år.  

 

 
Annet 

Avsetning til kulturinfrastruktur 
 
Styret har avsatt kr 10 000 000 til «Kulturinfrastruktur» som styret kan disponere når det kommer 
store søknader om midler til bygg og annen infrastruktur i Kristiansand. Avsetningen er en del av 
stiftelsens frie egenkapital, og kan disponeres til enkeltprosjekter eller omdisponeres etter styrets 
beslutning.  
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